
PLAN DE SOSTENIBILIDAD

NUESTRO COMPROMISO ESG



POLÍTICA AMBIENTAL

A evaluar y mejorar de forma continua nuestro desempeño ambiental: Prevenir,
medir, reducir y compensar nuestro impacto ambiental a través del análisis  del
ciclo de vida de nuestros servicios y la medición periódica de nuestra huella de
Carbono
A seleccionar y colaborar con proveedores y organizaciones teniendo en cuenta
criterios ambientales
A la promoción y consolidación de emprendimientos sostenibles (responsables con
el medioambiente), a través de la formación, asesoramiento individual, evaluación
a través de la herrmienta SANNAS y acompañamiento en la obtención de
certificaciónes como B Corp (somos multiplicadoras BCorp)
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En Como una Cabra somos conscientes que los retos de nuestra sociedad
son también nuestra responsabilidad por eso nos comprometemos



ACCIONES CONCRETAS EN MATERIA DE
CUIDADO DEL MEDIOAMBIENTE

Digitalizar procesos que contribuyan a reducir nuestra
huella de carbono, el consumo de papel y los
desplazamientos innecesarios.
Control del consumo energético fomentando el uso de la
luz natural, las lámparas de bajo consumo y la
contratación de suministradores de energía
procedentes de fuentes renovables. 
Priorización de alternativas de transporte más
sostenible (transporte público, tren) y minimización de
envios por paquetería.
No utilización de plásticos de un sólo uso. Utilización de
artículos durables como botellas térmicas o bolsas de
tela.
Sensibilizar a nuestra clientela, colaboradorxs y
empresas proveedoras a través de nuestras
publicaciones en distintos medios



COMPROMISO SOCIAL

2 Promover que más mujeres desarrollen las capacidades necesarias y encuentren
las condiciones suficientes para llevar a cabo en los pueblos negocios rentables
que tengan impacto positivo en la sociedad y el planeta y generen riqueza y
empleo en el medio rural. 
A la medición y evaluación de indicadores clave de impacto social (nº de mujeres
acompañados, entidades apoyadas y programas desarrollados) y comunicación
de forma periódica 
A consolidar nuestros procesos de escucha de grupos de interés clave a través de
encuestas o focus group para recoger y mejorar el impacto de nuestras acciones

 

En Como una Cabra somos conscientes que los retos de nuestra sociedad
son también nuestra responsabilidad por eso nos comprometemos



ACCIONES CONCRETAS EN MATERIA DE
IMPACTO SOCIAL

Promover el crecimiento y la dinamización de la
comunidad de mujeres emprendedoras "Cabrasenred"
Desarrollar itinerarios formativos y de acompañamiento
que favorezcan la motivación de las mujeres y sus
oportunidades para acceder a trabajos de calidad o
desarrollar iniciativas emprendedoras 
Sensibilizar sobre la inclusión de la mujer en sectores
masculinizados y sobre la cotitularidad de los negocios
familiares
Brindar nuestro apoyo y colaboración a otras
organizaciones de dinamización rural para el éxito de
sus programas de emprendimiento
Fomentar nuestro trabajo en red con otras
organizaciones 



BUENAS PRÁCTICAS EN GOBIERNO
CORPORATIVO
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En Como una Cabra somos conscientes que los retos de nuestra sociedad
son también nuestra responsabilidad por eso nos comprometemos

A establecer un sistema de organización formal con áreas y funciones claras,
dónde se promueva el coliderazgo, el desarrollo de los talentos, el coaprendizaje,
el cremimiento personal y el autocuidado.

Desarrollo de un código ético para nuestras relaciones con entidades,
colaboradorxs y emprendedoras basado en la trasparencia y el respeto mutuo



ACCIONES CONCRETAS EN MATERIA DE
GOBIERNO CORPORATIVO

Fomentar la diversidad en el crecimiento interno del
equipo
Promover nuestra formación continua
Favorecer nuestro autocuidado y salud
Organizar bien nuestra jornada evitando reuniones
innecesarias y haciendo videollamadas más breves
y prácticas
Juntarnos al menos un día a la semana para
trabajar de forma presencial y encontrarnos en
persona
Aumentar nuestros momentos de trabajo al aire libre
así como el uso de plantas de interior para reducir
la contaminación y disponer de un ambiente más
relajado



ODS  
Trabajamos para contribuir al desarrollo y dinamización rural a través de la

promoción del emprendimiento, de la generación de oportunidades iguales para
todas las personas que contribuyan a  reducir la brecha de género y por la

transformaión de los puebos y las ciudades en comunidades más sostenibles
impulsando modelos de negocios respetuosos con el medio ambiente y las personas 


